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Excme. Muntalmenm de Las Palmas de Gran (anaria

»st?z‘?/feﬁ\nﬁ PATRIMONIO

Biiblica y posterior

E T g Por Ultimo, tanto por el Sr. Notario como
"+ por el Sr. Registrador, se solicita que por 1la
fa P D Junta Constituyente se proceda al nombramiento de
T los Sres. Consejeros designdndolos en su

N totalidad.

Al propio tiempo se ha de dar cuenta al
Pleno, del acuerdoc de la Comisidn de Gobierno de
fecha 16.03.93 por el gque se acordd iniciar
expediente de no sujecidn a ninguno de los dos
impuestos IGIC y el de Transmisiones
Patrimoniales y actos Juridicos Documentados a
presentar en la Direccidn General de Tributos de
la Consejeria de Economia y Hacienda, para su
aprobacién por el Pleno.

En su consecuencia, y siendo tales
modificaciones de caracter sustancial y
competencia en todo caso de la Junta General,
vengo en proponer al AYUNTAMIENTO PLENO la
siguiente propuesta de acuerdo gue se redacta en
pliego adjunto.

Las Palmas de Gran Canaria, a 17 de Marzo de
19931

De conformidad con el anterior informe se
adoptaron los siguientes acuerdos:

1) Modificacidn puntual de diversos
articulos de los Estatutos Sociales, por
sugerencia del senor Registrador Mercantil y Sr.
Notario.

Visto el informe emitido por el Sr. Jefe del
Servicio de Patrimonio de fecha 17.3.93, por el
gue se sugieren las modificaciones de los
Estatutos que han de regir la Sociedad Andnima
HOTEL SANTA CATALINA en proceso de constituciédn,
gue fueron aprobados por acuerdos plenarios de
fecha 27.11.92 y 2.2.93 y visto asimismo el
acuerdo de la Comisidén de Gobierno de fecha
16.03.93, se acuerda la modificacién de los
Estatutos, quedando redactados los articulos que



les afectan de la siguiente forma:

ART. 2 - OBJETO:

Se suprime de su redaccién el siguiente

parrafo:
" ..y cuantas otras actividades puedan

considerarse compatibles con la principal..."

ART. 4 - DOMICILIO:

Se acuerda afadir a dicho articulo el

siguiente texto:
" asi como la creacién, supresidén o

Tiv
traslado de las sucursales, agencias o
delegaciones que el desarrollo de la actividad de

la empresa hagan necesario o conveniente.

ART. 16

Se suprimen los apartados f), g), k) y #),
corrigiéndose la enumeracién de los apartados h),
i) 9), 1), m) ¥ n} gue pasardn a Ser
respectivamente los designados con las letras f),
g). MY, dY: 3)s XY

ART. 22

Se afnade al primer parrafo el siguiente

texto:
", dichos cargos de consejeros no seran

DR

retribuides. "

ART. 27

Se introducen nuevos apartados y se corrige
el orden de su enumeracidén de la forma siguiente:

Se mantienen las letras a), b) y c).

Se anaden y enumeran correctamente los
siguientes:
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i .5 - La transedat8sliphami-ia]l o extrajudlclal
3 PAIRINCAR) — ‘VLy ‘el allanamlento o desestimiento de acciones
‘] j»} judiciales. "Y por ende, comparecer en Juzgados,
o2 Jx;/' Tribunales, Juzgados de lo Social, Fiscalias,
\Qy o Sindicatos, Delegaciones, Jurados, Comisiones
tﬁ:ﬁ;F” Notarias, Registros y toda clase de oficinas

piblicas o privadas, Autoridades u Organismos del

Estado, Provincia o) Municipio 0 Entes
Autondmicos, en asuntos civiles, penales,
administrativos, laborales, fiscales Y

cualesquiera otros que existan o se creen en
todos sus grados, jurisdicciones e instancias;
promover, instar, sequir, contestar y terminar,
como actor, solicitantes, coadyuvante, demandado,
oponente o en cualquier otro concepto, toda clase

de expedientes, actas, manifestaciones,
reclamaciones, quejas y recursos, incluso de
casacién, con facultad de formalizar

ratificaciones personales, desistimiento,
allanamientos y absolver posiciones".

e) .- Las operaciones de crédito o préstamo
de cualquier clase que fuese preciso concertar
para la mejor dotacién o funcionamiento de los
servicios en todos sus aspectos, cuando su
cuantia exceda de veinte millones de pesetas. "y
comerciar, dirigir y administrar negocios
mercantiles e industriales relacionados con el
objeto social, realizando cualesquiera actos
relativos al trafico mercantil, tomar parte en
concursos o subastas de cualquier tipo vy
organismo, publicos o privados, formulando
propuestas, reservas Yy protestas, aceptando
adjudicaciones; constituitr fianzas de cualquier
tipo o clase; constituir, prorrogar, disolver,
modificar y liquidar toda clase de sociedades de
objeto andlogo, ejercitar en ellas los derechos
y obligaciones inherentes a la cualidad de socio
y aceptar y desempefar cargos en las mismas."

f).- Adquirir o enajenar, permutar,
hipotecar y en general, cualesquiera otros actos
de gravamen o disposicidén de bienes inmuebles.

g).- Informacién peridédica sobre la
situacidén de tescoreria y, en general, financiera
de la Sociedad.



h).- Informar cuantos asuntos le sean
solicitados por los 6rganos municipales
competentes o por los respectivos Organos
sociales de la empresa.

i).=- Elevar a la Junta General la propuesta
de plantilla del personal y sus retribuciones y
nombrar y cesar a dicho personal, dentro de 1los
limites de plantilla y retribuciones previamente
aprobados por la Junta, dando cuenta a ésta
posteriormente.

j) .- Ejercer las facultades gue expresamente
le delegue la Junta General y delegar en 1los
Consejeros Delegados agquellas facultades cuando
asi se le autorice por la Junta, sin perjuicio de
los poderes que pueda otorgar el Consejo.

k) .- Llevar a la practica los acuerdos de la
Junta General.

ARTS. 35 bis~a) y siguientes:

Se enmienda la numeracién de estos articulos
suprimiendo los nums. 35 bis-a), y 35 bis-b), que
pasaridn a ser los nums. 36 y 37, modificando el
orden de los art. siguientes.

Consecuentemente se acordd aprobar el nuevo
texto de los Estatutos Sociales, una vez
incorporadas las anteriores modificaciones,
gquedando los mismos con la siguiente redaccién,
transcribiéndose integra y literalmente:

"ESTATUTOS DE "HOTEL SANTA CATALINA, S.A."

TITULO L

DENOMINACION,OBJETO, DURACION Y DOMICILIQ.

Articulo 192.- Dencminacién
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'§: Al o i . La Sociedad girard@ con la denominacién de HOTEL
EE EE) poot ANTA CATALINA, S.A.. Se regird por lo dispuesto en
B PAikoo %/ stos estatutos y en lo no previsto en ellos, por 1la
iﬁ% ©O/flegislacion mercantil que regula las Sociedades Andnimas
N2, &y por las normas del Derecho Administrativo aplicables.
NCa . +" Ostentarad nacionalidad espafola.

Articulo 292 - Obijeto

ﬂ Constituye su objeto social:

a).- La realizacidn, gestidn y explotacién de toda
clase de actividades comerciales, industriales, de
prestacion de servicios de toda indole que se refieran a
la hostelerla en general y, concretamente, al estudio,
promocidn montaje, gestidn, explotacidn, administracion
o arrendamiento de empresas dedicadas a materias de
hosteleria, tales como hoteles, restaurantes, cafeterias,
bares y otros establecimientos similares, sala de
espectaculos o fiestas, incluida 1la explotacidn de
casinqs de juego o similares.

o

3

b) .- Tomar o ceder en arrendamiento o por cualquier

% otro titulo, total o parcialmente, bienes inmuebles o
~ explotaciones para el ejercicio de 1las actividades
& especificadas en el epigrafe a) precedente.
%o Rerar\t (ﬁ} . . : . .
“Wﬂvﬁ c).- Las actividades integrantes del objeto social

podran ser desarrolladas, total o parcialmente, de modo
indirecto, mediante 1la titularidad de acciones o de
participaciones en Sociedades con objeto idéntico o
analogo.

Articulo 3¢ - Duracion

1.- La Sociedad se constituye por tiempo indefinido,
procediéndose a su disolucidén en los casos previstos en
la Ley y cuando asi 1lo acuerde la Junta General
Extraordinaria debidamente convocada y celebrada con
arreglo a los preceptos estatutarios y legales.

2.- La fecha de otorgamiento de la escritura de
constitucidén, ser& considerada a todos los efectos, como
la de comienzo de sus operaciones.



Articulo 42 - Domicilio

La Sociedad tiene su domicilio social en Las Palmas
de Gran Canaria, calle de Ledn y Castillo, 270, cCdédigo
Postal 35005; correspondiendo al Consejo de
Administracién, el acuerdo de traslado del domicilio
social dentro de 1la misma poblacidén, asi como 1la
creacidn, supresidén o traslado de las sucursales,
agencias o delegaciones gque el desarrollo de la actividad
de la empresa hagan necesario o conveniente.

TITUL Q i 06 B
CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

Articulo 52 - Capital

El capital social se fija en 2.224.598.500,- de
pesetas, integramente suscrito y desembolsado por el
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

Articulo 62 - Acciones

1.- El capital social estara@ representado por 100

(cien) acciones nominativas, de una fuGnica clase y serie,
de 22.245.985,- pesetas de valor nominal cada una,
y se incorporardn a un solo titulo, gue contendra las
menciones a que alude el articulo 53 del Decreto
Legislativo 1564/1989, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades Andénimas.

2.- Las acciones son indivisibles. E1l régimen de
copropiedad y la constitucidén de derechos reales sobre
las acciones, sera el establecido en los articulos 66 y
siguientes de la Ley de Sociedades Andnimas.

3.- La Junta General, mediante la modificacién de
éste articulo, podrad acordar la emisidén de tipos
miltiples, procediendo a la sustitucién de los ya
emitidos.

Articulo 72 - Suscripcidn

La suscripcién del titulo a gque se refiere el
articulo 69, se efetuaré por el Presidente del Consejo de
Administracion.
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?% de acciones

Las acciones numeradas correlativamente, figuraréan
i#ien el libro - registro de acciones nominativas de 1la
%,n Sociedad, donde constaran ademds las circunstancias que

ﬁi\k—;§§/? eventualmente se produzcan y en cuyo reflejo en el mismo

obligue la legislacién en vigor en cada momento.

Articulo 9¢ - Aumento o disminucién del Capital
Social

El Capital social podréd ser aumentado o disminuido,
de conformidad con la legislacidn vigente y los presentes
Estatutes.

Articulo 1092 - Otros medios de financiacién

La Sociedad, como medio de financiacién, podra
emitir series numeradas de obligaciones, bonos u otros
valores mobiliarios acreditativos de deuda, en las
condiciones sefialadas por 1la legislacién al efecto
aplicable.

TITULO IIX

FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD Y SUS ORGANOS

Articulo 112 - Organos

El régimen, gobierno, administracioén Y
representacién de la Sociedad competen:

a).- A la Junta General, Ordinaria y Extraordinaria

b) .- Al Consejo de Administracion.

c).- El Gerente

Articulo 129 - Junta General: normas generales

La Junta General 1la constituird el Ayuntamiento
Pleno, integrado por todos los concejales, en funciones
de Junta General de la Sociedad.

Articulo 132 - El Funcionamiento del Ayuntamiento
Pleno constituido en Junta General, se regird, en cuanto
al procedimiento y adopcién de acuerdos, por los
preceptos en cada momento vigentes de la legislacién de




Régimen Local, aplicandose para las restantes cuestiones
sociales las normas de la Ley de Sociedades Andnimas.

Articulo 149 - El Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria ostentara la
Presidencia de la Junta General y del Consejo de
Administracién. No obstante, esta tGltima podra ser
delegada en un concejal del citado Ayuntamiento.

Articulo 1592 - La Secretaria de la Junta General
corresponde al Secretario de la Corporacidén o a gquién
legalmente le sustituya.

Articulo 162 - La Junta General, ademas de
cualesquiera otras atribuidas por la Ley de Sociedades
Andénimas, tendrd las siguientes facultades:

a).- Nombrar, remover y cesar a los miembros del
Consejo de Administracidén, asi como al Gerente y fijar su
remuneracién. El nombramiento del Gerente se realizaréa a
favor de persona especialmente capacitada, a propuesta
del Consejo de Administracidn.

b) .- Modificar los Estatutos Sociales.

c) .- Acordar el aumento o disminucién del capital
social.

d).- Emitir obligaciones.

e) .- Aprobar el Inventario, balance anual, informe
de gestidn, cuenta de pérdidas y ganancias y aplicacién
de los resultados de cada ejercicio econémico.

f).- Ratificacidén de cualesquiera otras propuestas
del Consejo de Administracidén que sea necesario conforme
a los presentes Estatutos.

g) .- Fijacidén de los salarios del personal que
integre la plantilla de la empresa, aprobacidén de ésta vy,

en su caso, la aprobacidn o no de cualesquiera convenios
colectivos. ‘

h) .- Aceptar donaciones.

i).- Atribucién al Consejo de Administracién de
cualesquiera otras facultades que, ademas de las

10
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'7, j) .- Nombrar, si fuere procedente, auditores de
2. cuentas de entre los periodos que marque la Ley.

&

k) .- Delegar en el Presidente, o en el Consejo las
facultades que tiene atribuidas la Junta en el epilgrafe

h) .

El Acta de la Junta General podrad ser aprobada por
las dos formas previstas en el articulo 113 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas.

Articulo 17¢ - La Junta General celebrara sus
sesiones en las Casas Consistoriales.

En caso de fuerza mayor podra habilitarse otro
edificio o local a estos efectos, que serd acordado en la
convocatoria de Junta General o en resolucién previa del
Presidente, notificada a todos sus componentes.

Articulo 182 - Corresponde al Presidente de la Junta
convocar todas las sesiones, acompanandose a las
convocatorias el Orden del dia de los asuntos a tratar,
detallado, y 1los borradores de actas de sesiones
anteriores pendientes de aprobacidén. En el Orden del dia
de las sesiones ordinarias se incluird siempre el punto

de ruegos y preguntas.

i ' Las Juntas han de convocarse, al menos, con dos dias
: hiabiles de antelacidn, salvo las extraordinarias que lo
hayan sido con caracter urgente, cuya convocatoria con
ese caracter debera ser ratificada por el Pleno.

Articulo 192 - Para la valida constitucidén de 1la

- Junta General se requiere la asistencia de un tercio del

nimero legal de miembros de la Corporacidn, dque nunca

podra ser inferior a tres. Este quorum deberd mantenerse

toda la sesidén. En todo caso se requiere la asistencia

del Presidente y del Secretario de la Junta o de quienes
legalmente les sustituyan.

Si en primera convocatoria no existiera el quorum
necesario expresado anteriormente, se entendera convocada
la sesidén automaticamente a la misma hora, dos dilas
después. Si tampoco entonces se alcanzase el quorum
establecido, la Presidencia dejara sin efecto la
convocatoria, posponiendo el estudio de los asuntos

11
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incluidos en el Orden del dia para la primera sesién que

se celebre con posterioridad, sea ordinaria o
extraordinaria.

Articulo 202 - Afectaran a los miembros de los
érganos sociales de gobierno y administracién de la
Sociedad, las capacidades e incompatibilidades

reglamentadas en la legislacidén en vigor, especialmente
concretadas en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio,
del Régimen Electoral General; Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Piblicas; y el Decreto 598/85,
sobre incompatibilidades del personal al servicio de la
Administracién del Estado, de la Seguridad Social y de
los Entes, Organismos y empresas dependientes.

Articulo 212 - Administracidén de la Sociedad.

La Sociedad sera regida y administrada por el
Consejo de Administracidén, el cual asume, ademas, la
representacién social, teniendo plenitud de facultades de
direccién, gestidén y ejecucidn, respecto de la Empresa,
dentro de las normas estatutarias y de los preceptos de
la legislacidn mercantil, sin perjuicio de las que se
reservaren a la Corporacidén como Junta General.

Articulo 2292 - El Consejo de Administracidn estara
integrado por nueve miembros, llamados consejeros, que
serdn libremente designados por la Junta General entre
personas especialmente capacitadas y por periodos de
cuatro afios, dichos cargos de consejeros no seran
retribuidos.

Los miembros de la Corporacidédn podran formar parte
del Consejo de Administracidn hasta un maximo del tercio
del mismo. No obstante, cesaran automaticamente quiénes,
habiendo sido designados como miembros de la Corporaciédn,
perdieran tal condicién. Los restantes miembros podréan
ser reelegidos, asli como los concejales adscritos al
mismo en tanto sigan conservando la referida calidad. -

La renovacidn se hara parcialmente, por sorteo, cada
dos anos, cesando, en la primera renovacidn, la mitad de
los consejeros si su numero fuese par y la mitad mas uno

si su namero fuese impar.
El cargo de consejero es también renunciable vy

revocable.

12
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S iz : constituida en Junta
2 e Z@Eneral, procedera a cubrir las vacantes que se produzcan
72 “d A an el Consejo de Administracién, determinando si han de
fél s er reelegidos en su mandato o, en caso contrario,
'QQ>.. 4/ designando a la persona o personas gue hayan de

sustituirlos.

El mandato del consejero elegido para cubrir el
puesto vacante terminara en la misma fecha en que debia
finalizar el de aguel a gue sustituye.

El Consejo podra designar las personas que hayan de
ocupar las vacantes, hasta tanto se reGna la primera
Junta General.

( Articulo 2492 - El Presidente es el Organo Ejecutivo

' del Consejo de Administracidén y ademas de las facultades,
derechos y funciones que le otorgan la legislacidén y los
Estatutos o le sean delegadas por la Junta General o el
Consejo, representa a la Sociedad en juicio y fuera de
él, pudiendo comparecer ante toda clase de Juzgados Yy
Tribunales, Estado, Corporaciones, Comunidades Autdénomas
y demds entes puiblicos, o ante toda clase de personas
privadas, fisicas o juridicas, incluso el Banco de Espana

“ y sus sucursales. Puede asimismo, otorgar 1las
sustituciones precisas para el cumplimiento de tales
fines.

Llevarada la firma social, pudiendo delegarla en dos
de los Consejeros conjuntamente o en uno sdlo de los
Consejeros si el Consejo asi lo autorizare.

Articulo 252 - El consejo de Administracién nombrara
un Secretario, gque tendrad como funciones privativas la
" redaccién y autorizacién de las actas de las sesiones del
mismo y la expedicidn de certificados de ellos, con el
visto bueno del Presidente.

Articulo 262 - A propuesta del Presidente de 1la
Sociedad, podra nombrarse por la Junta General un
Vicepresidente, Concejal, que ejercerd las funciones que
en él delegue el Presidente. El vicepresidente asumira
la Presidencia del Consejo de Administracidén y todas las
funciones del Presidente, en los casos de ausencia,
vacante o enfermedad de éste.

13



Articulo 272 - El1 Consejo de Administracidén, de
conformidad con lo previsto en las disposiciones legales,
regira y administrara 1la Sociedad con plenitud de
facultades de representacidn, direccidn y gestién.

Especialmente, estan atribuidas 1las siguientes
competencias:

a).- Establecimiento del presupuesto, memoria,
balance, cuenta de pérdidas y ganancias y demds asuntos
gue deban ser sometidos a la Junta General, a modo de
preparacién de la misma.

b) .- Estudio de propuestas sobre subvenciones,
créditos y demas cuestiones que eleve o solicite del
Ayuntamiento.

c).- Sobre los planes generales de establecimiento
y reforma de los servicios y actividades que integran el
objeto de la sociedad.

d).- La transaccidén judicial o extrajudicial y el
allanamiento o desestimiento de acciones judiciales. "y
por ende, comparecer en Juzgados, Tribunales, Juzgados de
lo Social, Fiscalias, Sindicatos, Delegaciones, Jurados,
Comisiones, Notarias, Registros y toda clase de oficinas
publicas o privadas, Autoridades u Organismos del
Estado, Provincia o Municipio o Entes Autondmicos, en
asuntos civiles, penales, administrativos, laborales,
fiscales y cualesquilera otros que existan o se creen en
todos sus grados, jurisdicciones e instancias; promover,
instar, segquir, contestar y terminar, como actor,
solicitantes, coadyuvante, demandado, oponente o en
cualquier otro concepto, toda clase de expedientes,
actas, manifestaciones, reclamaciones, quejas y recursos-
incluso de casacion, con facultad de formalizar
rat.ficaciones personales, desistimiento, allanamientos
y absolver posiciones."

e).- Las operaciones de crédito o préstamos de
cualquier clase que fuese preciso concertar para la mejor
dotacidén o funcionamiento de los servicios en todos sus
aspectos; "y comerciar, dirigir y administrar negocios
mercantiles e industriales relacionados con el objeto
social, realizando <cualesquiera actos relativos al
trafico mercantil, tomar parte en concursos o subastas de
cualquier tipo y organismo, publicos o privados,

14



0B5503385

v /y protestas, aceptando

udlca01ones, constltulr fianzas de cualquier tipo o

s¥lase; constituir, prorrogar, disolver, modificar y

“Xigquidar toda clase de sociedades de objeto analogo,

"ejercitar en ellas los derechos y obligaciones inherentes

a la cualidad de sccio y aceptar y desempenar cargos en
las mismas."

f).- Adquirir o enajenar, permutar, hipotecar y en
general, cualgquiera otros actos de gravamen o disposicidn
de bienes inmuebles.

g) .- Informacién periddica sobre la situacidén de
tesoreria y, en general, financiera de la Sociedad.

h) .- Informar cuantos asuntos le sean solicitados
por los o6rganos mnunicipales competentes o por los
respectivos Organos sociales de la empresa.

i).- Elevar a la Junta General la propuesta de
plantilla del personal y sus retribuciones y nombrar y
cesar a dicho personal, dentro de los limites de
plantilla y retribuciones previamente aprobados por la
Junta, dando cuenta a ésta posteriormente.

y i I Ejercer las facultades que expresamente le
delegue la Junta General y delegar en los Consejeros
Delegados aquellas facultades cuando asl se le autorice
. por la Junta, sin perjuicio de los poderes que pueda
BE e, otorgar el Consejo.

k) .- Llevar a la practica los acuerdos de la Junta
General.

Articulo 282 - Podran asistir a todas o algunas de
Aer R las reuniones de los Organos de Gobierno de la Sociedad,
7=y con voz Yy sin voto, aquellas personas gue, siendo
requeridas, pueden aportar experiencia y conocimientos
con respecto al objeto social que tiene atribuido.

Articulo 292 - E1 Consejo de Administracién se
reunira en cuantas ocasiones lo convoque el Presidente o
guien haga sus veces; o a solicitud de la mayoria de los
consejeros, no pudiendo en este segundo supuesto
demorarse la celebracidén del Consejo mads de quince dias
desde que hubiera sido solicitada.

15



Las reuniones tendrdn lugar, de ordinario, en el
domicilio social, pero igualmente podran celebrarse en
otra sede que determinara el Presidente y que sefialara en
la correspondiente convocatoria.

Articulo 302 - El1 Consejo quedarda validamente
constituido cuando concurran a la sesidn, presentes o
representados, la mitad mas uno de sus componentes.g¢
Los Administradores podrdn hacerse representar en las
sesiones del Consejo por otro miembro del mismo, pero
ninguno podrd poseer mas de dos representaciones. La
representacidén se conferira por carta dirigida al
Presidente o Secretario de la Sociedad.

Articulo 312 - Los acuerdos se adoptaran por mayoria
de los consejeros concurrentes a la sesidn, sin perjuicio
de las mayorlas cualificadas gque exijan las disposiciones

legales.

Articulo 322 - Los consejeros desempefaran su cargo
con la diligencia y 1lealtad obligadas por las normas
morales y legales, y responderdn frente a la Sociedad,
accionistas y acreedores del dafo causado por actos
contrarios a lo establecido 1legalmente o en los
Estatutos. Estardan exentos de responsabilidad 1los
administradores que hayan salvado su voto, oponiéndose

expresamente.

Articulo 332 - Los acuerdos del Consejo se
consignaran en el Libro de Actas prevenido a estos
efectos, las cuales seran firmadas por el Presidente y el

Secretario.

Articulo 342 - El1 asesoramiento juridico de 1la
Sociedad, si legalmente procediese o asi se acordase,
correspondra a la persona Licenciada en Derecho que el
Consejo de Administracién disponga.

Articulo 352 - El1 Consejo de Administracidén podra
designar de su seno uno o mas consejeros delegados.
También corresponde a este Organo su separacidén. Tendréan
las facultades que le delegue el Consejo de ;
Administracidén y que no sean legalmente indelegables.
Actuaran solidaria e indistintamente, salvo que el
Consejo al hacer la delegacidon disponga que actden varios
de ellos mancomunadamente en cuanto todas o algunas de
las facultades que delegue.
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Articulo 36.- E a Hgﬁ%rado por la Junta

e eneral, a propuesta del Consejo de Administracidén entre

_personas especialmente capacitadas, y le competen las

.~ funciones indicadas en el art. 37. El cargo sera

,Ihtribuido y, al designarlo, la Junta establecera las
" condiciones en que haya que desempefiarlo

y facultara al Presidente del Consejo para la suscripcidn
del contrato por el plazo que se establezca, cuyo periodo
no podra ser superior al de cuatro afos, sin perjuicio de
gque, al finalizar el término que se fije, éste pueda ser
prorrogado a juicio de la Junta General. El Gerente
tendrd voz pero no voto en las reuniones de la Junta
General y del Consejo de Administracién.

Articulo 37.- Competera al Gerente:

a).- La Jefatura de los Servicios Técnicos y
Administrativos y en general cuantas facultades fueren
precisas para el mejor desarrollo, prestacién y
efectividad de los mismos.

b) .- Las gque expresamente le atribuya la Junta
General en el acuerdo de su nombramiento o por acuerdos
posteriores, a propuesta, en cuanto a estos UGltimos, del

Consejo de Administracién.

c).- Proponer al Consejo de Administracion el
nombramiento y separacidén del personal y ostentar la
Jefatura de todo el personal.

d) .- Cuantas facultades le delegue el Consejo o su
Presidente.

e).~- Asistir a las sesiones de la Junta General con
voz pero sin voto, cuando fuese requerido para ello, Yy,
obligatoriamente, a las sesiones del Consejo de
Administracién.

f).- Proponer a la Junta General y al Consejo de
Administracién el otorgamiento de otras gue puedan
sugerir la prestacién de los servicios o actividades que
constituyen el objeto social y la posibilidad de su
sustitucién en otra persona si la indole de las mismas lo
permitiese.
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g) .- Elaborar la memoria correspondiente al
ejercicio social y someter al Consejo, los
asesoramientos y propuestas gue puedan serle interesados
por éste en relacidén con lo dispuesto en el apartado a)
del articulo 27

h) .- Formular los reglamentos del servicio de
régimen interior, si los estimare necesarios,
sometiéndolos a la aprobacidn del Consejo de

Administracién.

i) .- Resolver toda clase de materias cuya
competencia no esté atribuida por estos Estatutos o por
la Ley a otros dérganos de gobierno.

T31TUL O IV

EJERCICIO SOCIAL Y REGIMEN FINANCIERO CONTABLE.

Articulo 382 - el ejercicio social se iniciara el
dia primero de enero y finalizara el treinta y uno de
diciembre de cada ano.

Articulo 392 - El1 Consejo de Administracién
formulard en el plazo maximo de tres meses contados a
partir del cierre del ejercicio social, 1las cuentas
anuales, el informe de gestidn y la propuesta de
aplicacidn del resultado, con relacidén a treinta y uno de

diciembre precedente. Las cuentas anuales comprenderan
el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la
memoria. Estos documentos, gque forman una unidad,

deberan ser redactados con claridad y mostrar la imagen
fiel del patrimonio, de la situacidén financiera y de los
resultados de la Sociedad.

Si la sociedad no estuviese incursa en lo previsto
en el articulo 181 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Anénimas, la verificacién de las cuentas
anuales y el informe de gestidén se revisarian por
Auditores de Cuentas, para lo cual se estard a todo lo
dispuesto en los articulos 204 y 211 de la citada Ley y
articulos 153 y 154 del Reglamento del Registro
Mercantil.

Articulo 402 - Las cuentas anuales, el informe de
gestidén y la propuesta de aplicacién del resultado se
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Junta General. A

, h'artlr de la convocatoria de la Junta General, cualquier
<//miembro de este Organo podrad obtener de la Sociedad los

documentos que han de ser sometidos a la aprobacidn de la
misma y el informe de los Auditores de Cuentas. En la
convocatoria se hard mencidn de este derecho.

Articulo 412 Dentro del mes siguiente a 1la
aprobacién de las cuentas anuales, se presentara para su
depésito en el Registro Mercantil del domicilio social
certificacién de los acuerdos de la Junta General de
aprobacién de las cuentas anuales, informe de gestidn y
de aplicacién del resultado, a la que se adjuntara un
ejemplar de dichos documentos y del informe de los
Auditores si procede.

Articulo 429 - La ganancia resultante del ejercicio
se aplicara segin acuerdo del Ayuntamiento Pleno en
funciones de Junta General, con observancia de las
disposiciones legales en la materia.

TITUL O A

DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 432 - La Sociedad se disolvera por
cualquiera de las causas indicadas en la legislacidn al
efecto. La Junta que decida o declare la disolucidn,

nombrara los liguidadores en numero impar, cesando
automaticamente en sus funciones el Consejo de
Administracidén, pero conservando la Junta General las
facultades gque legalmente le corresponden durante el
periodo de liquidacién.

Articulo 44¢ - Aprobados los documentos financieros
liquidativos, y transcurrido el término de impugnacidn de
aguéllos sin la existencia de reclamaciones, la Comisidn
Liquidadora transferira al Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria el haber social que resulte.

Articulo 45¢ - En cuanto a la impugnacidn de
acuerdos sociales, se estara a lo dispuesto en los
articulos 115 y siguientes y concordantes del Texto
Refundido de la lLey de Sociedades Andnimas y Articulos
155 a 157 del Reglamento del Registro Mercantil.
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Articulo 462 - Cualquier divergencia en 1la
interpretacién de estos Estatutos, serd sometida a la
Junta General, que decidira.

2) Designar al sefior Alcalde a los efectos de elevar

a escritura publica la constitucién de la Sociedad
Andnima Hotel Santa Catalina, facultidndosele ampliamente

para las modificaciones y correcciones gue sean oportunas

Yy para otorgar vy firmar la escritura publica y su
posterior inscripcidn.

El Ayuntamiento Pleno acorddé, por unanimidad,
designar como representante de 1la Corporacién a los
efectos de elevar a escritura puiblica la constitucidén de
la Sociedad Andénima Hotel Santa Catalina, al Iltmo. Sr.
Alcalde, Don Emilio Mayoral Fernandez facultandole
ampliamente para otorgar la escritura piblica y realizar
cuantas gestiones sean necesarias hasta lograr la
inscripcién en el Registro Mercantil, asi como efectuar
y otorgar otras escrituras de modificaciones,
correcciones y aclaraciones gque sean oportunas.

3) Nombramiento de todos los sefiores Consejeros que
integrarén el Consejo de Administracién.

El Ayuntamiento Pleno acordd, por unanimidad,
designar como representante de la Corporacidén a 1los
efectos de elevar a escritura publica la constitucidn de
la Sociedad Andénima Hotel Santa Catalina, al Iltmo. Sr.
Alcalde, Don Emilio Mayoral Fernandez facultandole
ampliamente para otorgar la escritura puiblica y relizar
cuantas gestiones sean necesarias hasta lograr la
inscripcidén en el Registro Mercantil, asi como efectuar
y otorgar otras escrituras de modificaciones,
correcciones y aclaraciones que sean oportunas.

3) Nombramiento de todos los senores Consejeros gue
integrardn el Consejo de Administracién.

El Ayuntamiento Pleno acordd, por 24 votos a favor
de los grupos PSOE, CENTRISTAS, ICAN y Mixto
independiente y con la abstencién del PP y Mixto en la
oposicién, nombrar, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 93 del Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales, a los siguientes nueve miembros
del Consejo de Administracidn:
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DON EMILIO MAYORA FERNANDEZ (P.S.0.E.)
D Ts ¥ T7%352:397

Domicilio: ¢/. Ingeniero Salinas, n2 12-7¢
Mayor de edad

Profesidén: Funcionario.

Estado: casado

Nacionalidad: Espanola.

DON JOSE ANTONIO HERNANDEZ AFONSO (P.S.0O.E.).
D.N.I.: 42.734,394

Domicilio: C/. José Mesa y Lbpez, n2? 79-62 G
Mayor de edad

Profesidén: Agente de Seguros.

Estado: casado

Nacionalidad: Espanola.

DON SEGUNDO MEDINA SOSA (P.S.O.E.)

DsM:Lw: 42.689,895

Domicilio: C/. Urbanizacidén Los Lentiscos, n2 25-C
Mayor de edad.

Profesidén: Ingeniero Técnico Industrial

Estado: Casado

Nacionalidad: Espanola.

DON ANTONIO CRUZ CABALLERO (C.C.TI.)

D.N.I.: 14.413.098

Domicilio: C/. Paseo de San José, 49 - Apto. 232
Mayor de edad.

Profesidn: Abogado.

Estado: Casado

Nacionalidad: Espanola.

DON LORENZO CABRERA MENDEZ (I.C.A.N.).

DN Loz @42 .241 0021

Domicilio: C€/. Joaguin Beldn, n2 12-62 D
Mayor de edad

Profesién: Oficial 2¢ de Notaria.

Estado: Casadog Nacionalidad: Espanola.

DON JOSE SINTES MARRERO (Mixto-Independiente)
D.N.I. 42.460.741

Domicilio: C/. Ledn y Castillo, 232

Mayor de edad.

Profesidon: Abogado.
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Estado: Casado.
Nacionalidad: Espafiola.

DONA ADELINA DE LA TORRE BENITO (Mixto-
Independiente)

D.N.I.: 15.878.191

Domicilio: C/. Rafael Almeida, n?e 32 (Atico).

Mayor de edad.

Profesidn: Industrial

Estado: Casada

Nacionalidad: Espafiola

DON LUIS ROSALES MEDINA (Mixto-Independiente)
D.N.I.% 42.721.338

Domicilio: C/. 29 de abril, 6-3¢9, Pta. 1.
Mayor de edad.

Profesién: Economista.

Estado: Casado.

Nacionalidad: Espanola

DON LUIS VERGE DEL CASTILLO (Ingeniero-Municipal)
D.N.I.: 42.500.886

Domicilio: Avda. Alcalde Ramirez Bethencourt,10-4°2E
Mayor de edad

Profesidén: Ingeniero

Estado: Casado

Nacionalidad: Espanola.

4) Ratificacidn del acuerdo de la Comisidén de
Gobierno de 16 de marzo de 1.993, sobre solicitud de

excencién del IGIC vy del impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, en relacidn

con la aportacidén no dineraria del inmueble del Hotel
Santa Catalina a la Sociedad Andénima en constitucién.

El Ayuntamiento Pleno acordd, por unanimidad,
ratificar el acuerdo de la Comisién de Gobierno de 16 de
marzo de 1.993, que es del siguiente tenor literal:

"El senor Alcalde sometid a la Comisidén de Gobierno
la cuestidén relativa a la excencidén o no sujecidn de IGIC
de la operacidn consistente en la aportacidén no dineraria
del inmueble del Hotel Santa Catalina a la Sociedad en
constitucidén, asi como la exencidén, para la misma
operacién, del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales
y Actos Juridicos Documentados.
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. = Comisién de Gobierno acordé, por unanimidad,

e fﬁiCLar expediente de no sujecibén, a ninguno de los dos

Impuestos, a presentar en la Direcciébn General de

Tributos de la Consejeria de Economlia y Hacienda, dado

que el inmueble transmitido constituye la totalidad de

una rama empresarial autdénoma, no derivandose de esta

exencidén ninguna distorsidén en el normal funcionamiento

del Impuesto, todo en base a lo revisto en la Ley 29/91,

| de 16 de diciembre, que exige remitir comunicacién previa

al Ministerio de Economia y Hacienda, Real Decreto

1.473/92, de 4 de diciembre, articulo 10, 12 letra b ¥y

Ley 20/91, de 7 de junio, por lo que respecta al IGIC, y

por lo que respecta a la no sujecidén al Impuesto sobre

Transmisiones y Actos Juridicos Documentados, cabe citar

el articulo 48.1 B), nGmero 11, de la citada Ley 29/91 de
16 de diciembre."

Y para gque asi conste y surta efectos oportunos
donde corresponda, expido la presente en Las Palmas de
Gran Canaria, a veintinueve de Marzo de mil novegientos
noventa y tres. //w
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PRINCIPE DE VERGARA, 72
TELEFS. 564 52 53 - 564 51 26
28006 MADRID

REGISTRO MERCANTIL CENTRAL
SECCION DE DENOMINACIONES

CERTIFICACION NO. 92194761

RENOVACION DE CERTIFICACION CADUCADA

DON Jose Luis Benavides del Rey . Registrador Mercantil Central.
2n base a lo interesado por:

D/Da. EXCMO AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA,
en solicitud formulada con techa 07/04/1993 y numero de entrada 93008%653,

CERTIFICO: Que la denominacion:
### HOTEL SANTA CATALINA, SOCIEDAD ANONIMA d##

Figura reservada a favor del solicitante, sequn CERTIFICACION expedida
fecha 28/12/1992 a partir de la cual continua computandose el plazo

con
en el art. 377.1 del Reglamento del

de reserva de gqguince meses previsto
Registro Mercantil.

La presente certificacion se expide como renovacion de la anterior
por haber caducado la misma, al amparo de lo dispuesto en el art. 379.1

de dicho reqlamento.

Se ha acompanado a la solicitud., la certificacion caducada, la cual

s2 inutiliza simultaneamente a la firma de la presente.

Madrid, a Doce de Abril de Mil Novecientos Nowventa y Tres.

REYNSTRADOR

NOTA.—- Esta renovacion tendre una vigencia, a efectos de otorgamiento de

escritura, de DOS MESES contados desde la fecha de su expedicion, de con-
formidad a lo eslablecido i el art. 379.1 del Reglamento del Regicztro
Mercantil, que debe entenderse sin perjuicio del plazo de reserva de
desde La expedicion de la certificacion y de los

quince meses contados
377 del citado Reqlamento.

efectos previstos en el articulo



